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Réalisation d’un bilan des compétences et des expériences et projection vers 

un avenir professionnel épanouissant 

 

 

 

 

 

 

OBJECTIFS PÉDAGOGIQUES 

Le Bilan de compétences est destiné aux personnes désirant trouver leur voie ou retrouver de la motivation 

dans ce qu’elles font déjà, atteindre un meilleur équilibre dans leur vie professionnelle ou se réorienter vers un 

nouveau projet. 

BILAN DE COMPETENCES 

PRÉSENTIEL 

PUBLIC CONCERNÉ 

Toute personne engagée dans une voie professionnelle, 

salariée ou demandeuse d’emploi, se posant des questions 

sur son avenir professionnel. 

 

PRÉ-REQUIS 

Aucun. 

 

DURÉE DE LA FORMATION ET 

MODALITÉS D’ORGANISATION 

A partir de 16h, par séances de 1h30 à 2h 

Travail personnel entre les séances 

Suivi par un entretien de 1h 6 mois après la fin du bilan.  

 

LIEU DE LA FORMATION 

Chez TSLEDE Formation ou sur un autre lieu convenu 

ensemble, 

 

PROFIL DU FORMATEUR/FORMATRICE 

Consultant.e-Formateur.trice, Coach.e certifié.e 

habilité.e au BC 

 

DELAI D’ACCES 

Réponse sous 5 jours à toute demande d’information. 

Mise en place de la formation sous 1 mois après signature 

du contrat. 

 

TARIF 

A partir de 2.000€, suivant la durée choisie. 

CONTENU DU BILAN 

Séances d’accompagnement et de coaching avec 

fourniture de travail à réaliser en inter-séances. 

 

MOYENS ET MÉTHODES 

PÉDAGOGIQUES 

Propositions d’outils tels que le SISEM (moteurs de 

l’implication), Box IKIGAI®, DISC ENSIZE, RIASEC… 

 

MODALITÉS D’ÉVALUATION 

SO. 

 

MOYENS TECHNIQUES 

Salle avec ordinateur, tableau et paperboard. 

Connexion internet. 

Documentation RNQ. 

 

ACCESSIBILITE/BESOIN SPECIFIQUE 

Si vous êtes en situation de handicap ou avez des besoins 

spécifiques (allergie, impression des documents en grand 

format, …), merci de contacter notre Référente Handicap 

(teamspirit_lequipe@outlook.com) avant le début de 

votre formation, afin que nous puissions prendre toutes 

les mesures nécessaires pour vous dispenser la formation 

dans les meilleures conditions. 

INDICATEURS GLOBAUX : 

Nombre de sessions animées :  

Nombre de stagiaires formés :  

SATISFACTION CLIENT : 

Taux de satisfaction Client :  

Taux NPS :  
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